
    

 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN 
PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 
Axa prioritară 1 – Inițiativa locuri de munca pentru tineri 
Prioritatea de investiții 8.ii: Integrare durabilă pe piața muncii a tinerilor (ILMT), în special a celor care nu au un loc de muncă, 
educație sau formare, inclusiv a tinerilor cu risc de excluziune socială și a tinerilor din comunitățile marginalizate, inclusiv prin 
punerea în aplicare a “garanției pentru tineret” 
Obiectivul specific 1.1. Creșterea ocupării tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de 
Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile  
Obiectivul specific 1.2. Îmbunătățirea nivelului de competențe, inclusiv prin evaluarea și certificarea competențelor dobândite 
în sistem non-formal și informal al tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu 
rezidența în regiunile eligibile. 
Apel de proiecte nr. POCU/991/1/3/Operațiune compozita OS. 1.1, 1.2 
Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs I 
Titlul proiectului: „CARIERA TA INCEPE CU NOI – PROGRAM DE SERVICII INTEGRATE ADRESAT TINERILOR NEET'S DIN REGIUNEA 
CENTRU!”, COD SMIS proiect: POCU/991/1/3/154435 
Lider: CURRENT TRENDS CONSULTING SRL; Partener 1: 4C RURAL STRATEGIC SRL; Partener 2: RISING STAR SRL 

 

DECIZIE MANAGER 

PRIVIND ACTUALIZAREA METODOLOGIEI ȘI ANEXELOR AFERENTE CONCURSULUI PLANULUI DE AFACERI 

DIN CADRUL PROIECTULUI „CARIERA TA INCEPE CU NOI – PROGRAM DE SERVICII INTEGRATE 

ADRESAT TINERILOR NEET'S DIN REGIUNEA CENTRU!”, COD SMIS proiect: 

POCU/991/1/3/154435 

Având în vedere: 

- Metodologia de evaluare și selecție a planurilor de afaceri – ID 154435, publicată 

pe https://trendconsulting.ro/2022/10/31/concurs-planuri-de-afaceri-154435/  

- Documentele cadru care guvernează buna desfășurare a concursului planurilor 

de afaceri pentru proiectul ID 154435, 

- Legislația în vigoare, 

Managerul de proiect decide: 

- Modificarea calendarului planurilor de afaceri:  

✓ Prelungirea orei de depunere a planurilor de afaceri, respectiv 12 decembrie 

2022 – ora 23.00. 

✓ Data susținerii interviului: 14 decembrie 2022 – interval orar 14.00 - 18.00. 

 

- Actualizarea anexelor: 

✓ anexa 7 din cadrul Metodologiei (model standard impus), actualizare formă 

header și footer în acord cu prevederile legale existente, 

✓ detalierea unor aspecte din cadrul Anexei 13, în vederea sprijinirii 

candidaților în completarea planurilor de afaceri.  

✓ publicarea unui material informativ privind temele secundare, în vederea 

sprijinirii candidaților.  

 
Manager proiect,  
Delia Roșu 
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