UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014 -2020

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 1 — Initiativa locuri de munca pentru tineri

Obiectivul specific 1.1. Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul specific 1.2. iImbunitatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-
formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
eligibile.

Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETSs |

Titlul proiectului: ,,PRIMUL PAS IN CARIERA - INTEGRAREA TINERILOR NEET'S PE PIATA MUNCII IN REGIUNEA SUD-
MUNTENIA!”

Contract nr. 17712/30.06.2022

COD SMIS proiect: POCU/991/1/3/154436

Beneficiar: CURRENT TRENDS CONSULTING SRL ; Partener 1: Fundatia CREATIW ; Partener 2: RISING STAR SRL

Anexa 12

CALENDAR CONCURS

Actiune Termen

06.12.2022-

Perioada de depunere a planurilor de afaceri 09.12.2022-Ora 14.00

Perioada de Verificarea administrativa si a
Evaluare/selectare | eligibilitatii

planuri de afaceri:
Verificarea se va face in ordinea | 06.12.2022
depunerii documentatiei, de catre | 12.12.2022
persoanele din juriul desemnat in acest
scop. Doar dosarele complete vor intra
in etapa de selectie si evaluare.
Evaluarea tehnico- 06.12.2022
financiara a Planurilor de Afaceri 12.12.2022

Organizarea si sustinerea interviurilor | 13.12.2022

Publicarea listei intermediare a

planurilor de afaceri 13.12.2022
Depunere contestatii pe e-mail 14.12.2022-ora limita
14.00

Solutionarea contestatiilor 14.12.2022

Publicarea rezultatelor contestatiilor | 14.12.2022

Publicare LISTA FINALA
CASTIGATORI+REZERVE CONCURS

PLAN DE AFACERI (dupa contestatii) | 1>+ 12-2022
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15.12.2022-

Semnarea contractelor de subventie 29.12.2022

*Sustinerea interviului se va realiza la urmatoarea adresa - Alexandria,
Strada Dunarii Bloc M8, PARTER, Judetul Teleorman in intervalul orar
12:00 - 15:00.

Nota: Calendarul competitiei poate suferi modificari in conditiile in care durata de
valabilitate a schemei de ajutor de minimis se prelungeste sau in cazul in care apar alte
schimbari.

Noile termene vor fi actualizate pe site in cadrul procedurii, Anexa 12- Calendar concurs si
vor fi facute publice pe site-ul https://trendconsulting.ro/
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